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ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении районного конкурса профессионального мастерства
«БиблиоПрофи - 2026»

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок проведения районного 
конкурса профессионального мастерства «БиблиоПрофи - 2026» (далее -  
Конкурс).
1.2. Организатором Конкурса является Государственное учреждение культуры 
«Лунинецкая районная централизованная библиотечная система» (далее - 
Организатор).
1.3. В конкурсе принимают участие все структурные подразделения 
учреждения.
1.4. Конкурс направлен на повышение квалификации сотрудников 
библиотечных учреждений, выявление лучших практик и распространение 
передового опыта.

2.1. Содержание Конкурса определяется в соответствии с его целями и 
задачами.
2.2. Цель конкурса -  формирование имиджа библиотеки как культурного 
центра, устойчивого положительного отношения к ней со стороны широкой 
общественности; повышение интереса к библиотеке, её современному 
развитию.
2.3. Задачи конкурса:
- содействовать формированию позитивного имиджа библиотечных 
учреждений;
- способствовать повышению профессионального мастерства библиотечных 
специалистов, стимулированию их творческой деятельности;
- освоить новые информационные технологии для внедрения в 
профессиональную деятельность библиотек;
- повысить престиж библиотечной профессии;
- привлечь внимание общественности к библиотекам.
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3.1. Конкурс проводится с 20 февраля 2026 по 31 декабря 2026 года. Работы, 
представленные позже указанного срока, а также не соответствующие 
Положению о Конкурсе, не рассматриваются.
3.2. Принять участие в конкурсе можно индивидуально или авторским 
коллективом/библиотекой.
3.3. Участие в Конкурсе предполагает согласие на обработку персональных 
данных и дальнейшее использование работ с указанием авторства.
3.4. Участники направляют заявку на участие в Конкурсе и творческую работу 
на e-mail: lncrb@brest.bv с пометкой «БиблиоПрофи - 2026».
3.5. Конкурсные работы должны соответствовать требованиям настоящего 
Положения.

4. Содержание конкурсных работ

4.1. Конкурсные материалы должны быть представлены в электронном виде 
(видеопрезентация или видеоролик).
4.2. На конкурс предоставляются: видеовизитка библиотеки (короткий 
видеоролик, представляющий библиотеку и её услуги потенциальным 
посетителям) и видеоматериалы библиотечного проекта.
4.3. К участию в Конкурсе принимаются проекты, разработанные (не 
апробированные) или проекты, находящиеся на стадии реализации, а также 
реализованные библиотечные проекты.
4.4. В приложении к конкурсным материалам могут быть представлены: 
сценарные материалы, фотоматериалы, раскрывающие содержание работы, 
рекламные издания, библиографические издания, публикации в средствах 
массовой информации и на их сайтах о работе учреждения по теме конкурса.
4.5. Участник вправе сам выбрать тему конкурсной работы.

5. Общие требования к конкурсным работам

5.1. На Конкурс представляются только авторские работы. Участник 
гарантирует, что использование им изобразительных и других фрагментов не 
нарушает авторских прав третьих лиц. Ответственность за нарушение 
авторских прав несут участники Конкурса.
5.2. Продолжительность конкурсного видеоматериала: видеовизитка -  не 
более 5 минут, видеоматериалы проекта -  не более 10 минут.
5.3. Допускается использование самых разнообразных технических приемов 
(музыка, фотографии, анимация и т.д.), использование при монтаже и съемке 
видеоролика специальных программ и инструментов -  на усмотрение 
участника;
5.4. К представленной работе необходимо приложить заявку об участии в 
Конкурсе (Приложение № 1).

6. Критерии оценки библиотечного проекта
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- оригинальность, инновационность проектной идеи;
- правильно сформированные цели и задачи проекта;
- использование современных подходов к реализации проекта;
- креативность и оригинальность идеи;
- перспективность проекта (возможность внедрения проекта в практику 
работы библиотеки);
- успешность проекта (конкретные результаты и цифры).

7. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

7.1. Подведение итогов и определение победителей состоится в январе 2027 
года.
7.2 Презентация конкурсных материалов и награждение победителей 
состоится на семинаре-совещании библиотечных работников по подведению 
итогов работы за 2026 год.
7.3. Победители Конкурса награждаются дипломами I, II, III, степени и 
денежным вознаграждением. Остальные получают дипломы участников;
7.4. Жюри конкурса имеет право присуждать нескольким участникам 
дипломы одинаковой степени и назначать специальные номинации для 
поощрения отличившихся участников;
7.5. Все конкурсные работы участников будут размещены на ютуб-канале 
Лунинецкой центральной районной библиотеки им. Н.Калинковича и 
страницах в социальных сетях.
7.6. Информация об итогах конкурса будет размещена на информационном 
сайте ГУК «Лунинецкая РЦБС».

Состав жюри

Ливинец Татьяна Ивановна -  заведующий сектором культуры Лунинецкого 
районного исполнительного комитета.

Лецко Ирина Александровна -  директор ГУК «Лунинецкая районная 
централизованная библиотечная система».

Вашкевич Ольга Максимовна -  заместитель директора ГУК «Лунинецкая 
районная централизованная библиотечная система».

Цыпкевич Марина Александровна -  заведующий сектором маркетинга, 
социокультурной деятельности и методической работы Лунинецкой 
центральной районной библиотеки им.Н.Калинковича



Приложение 1 к Положению о 
проведении районного Конкурса 
профессионального мастерства 
«БиблиоПрофи - 2026»

ЗАЯВКА
НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ

Ф.И.О. (полностью)
Место работы, 
должность:
Контактный 
телефон, e-mail, 
авторов работ:
Название
номинации:
Название работы:

С Положением о Конкурсе и правилами его проведения ознакомлен(а).

Дата:___________________________

Подпись:________________________
ФИО (расшифровать)




